
Curriculum vitae 

Adin BOBOC 

europass C Curriculum vitae 
Europass t(AM 

Informatii personale 

Nume / Prenume BOBOC Adin 
Adresa 
Telefon 

E-mail 
Nationalitate Romana 
Data na§terii 25 AUGUST 1975 

Sex Masculin 

Experienta profesionala 

Perioada 
Functia sau postul ocupat 

Activitati §i responsabilitati principale 
Numele §i adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate 

ianuarie 2016 - prezent 
Inspector superior 
Executare silita persoane juridice 
Directia Regionala a Finantelor Publice Galati - Administratia Judeteana a Finantelor Publice Braila, 
Str. Delfinului, nr. 1 
Finante publice 

Perioada octombrie 2015 — ianuarie 2016 
Functia sau postul ocupat §ef serviciu 

Activitati i responsabilitati principale Coordonarea activitatii de executare silita §i stingere a creantelor fiscale 
Numele §i adresa angajatorului Directia Regionala a Finantelor Publice Galati - Administratia Finantelor Publice pentru Contribuabili 

Mijlocii Bràila, Str. Delfinului, nr. 1 
Tipul activitatii sau sectorul de activitate Finante publice 

Perioada 
Functia sau postul ocupat 

Activitati §i responsabilitati principale 
Numele i adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate 

februarie 2014— octombrie 2015 
Inspector superior 
Executare silita persoane juridice 
Directia Regionala a Finantelor Publice Galati - Administratia Judeteana a Finantelor Publice Braila, 
Str. Delfinului, nr. 1 
Finante publice 

Perioada iulie 2010 — februarie 2014 
Functia sau postul ocupat §ef administratie oraseneasca 

Activitati §i responsabilitati principale Realizarea programului de incasari §i plati 
Numele i adresa angajatorului Directia Generala a Finantelor Publice Braila — Administratia Finantelor Publice a ora§ului lanca, Str. 

Eroilor, bl. F5, parter, oras lanca 
Tipul activitatii sau sectorul de activitate Finante publice 

Perioada 
Functia sau postul ocupat 

Activitati §i responsabilitati principale 
Numele i adresa angajatorului 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate 

octombrie 1999— iulie 2010 
Inspector superior 
Colectare; rambursari TVA; incasari venituri bugetare; Recuperare debite restante 
Directia Generala a Finantelor Publice Braila — Administratia Finantelor Publice a ora§ului lanca, Str. 
Eroilor, bl. F5, 'Darter, oras lanca 
Finante publice 



Curriculum vitae 
Adin BOBOC 

Educatie i formare 

Perioada 
Calificarea / diploma obtinuta 

Numele §i tipul institutiei de invatamant / 
furnizorului de formare 

Perioada 
Calificarea / diploma obtinuta 

Numele §i tipul institutiei de invatamant / 
furnizorului de formare 

Perioada 
Calificarea / diploma obtinuta 

Numele §i tipul institutiei de invatamant / 
furnizorului de formare 

Aptitudini i competente personale 

Limba materna 

Limba straina cunoscuta 
Autoevaluare 

Nivel european (*) 
Limba engleza 

Limba franceza 

2004 - 2006 
Certificat de absolvire 
Universitatea "Constantin Brancoveanu" Braila, Profilul — Management in administratie §i servicii 
publice; studii postuniversitare 

1993 — 1997 
Diploma de licenta 
Universitatea "Constantin Brancoveanu" Bràila, Facultatea de Management §i Marketing in Afaceri 
Economice — Profilul Economic, Diploma de licenta — A.S.E. Bucure§ti 

1989 - 1993 
Diploma de bacalaureat 
Grupul Scalar Agricol Nucet, judetul Dambovita 

Romana 

intelegere Vorbire Scriere 
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral Exprimare scrisa 

Satisfacator Satisfacator Satisfacator Satisfacator Satisfacator 
Satisfacator Satisfacator Satisfacator Satisfacator Satisfacator 

Competente §i abilitati sociale 

Competente §i aptitudini organ izatorice 

Competente §i aptitudini de utilizare a 
calculatorului 

— abilitati de comunicare eficienta, de convingere, de incredere in propriile forte, de flexibilitate 
care pot fi utilizate in once domeniu de activitate; 

— capacitate de comunicare dezvoltata cu membrii echipei, personalul din subordine, personalul 
de conducere superior, capacitate dezvoltata de lucru in echipa, corectitudine, adaptabilitate la 
situatii diferite. 

— capacitate de comunicare dezvoltata — exprimare clara §i concisa (cu personalul din subordine, 
cu personalul superior de conducere §i terti); 

— capacitate de organizare — rezolvarea unor sarcini multiple in scurt timp; 
— adaptabilitate la cerintele neprevazute ale locului de munca, experienta §i rezistenta la regimul 

de lucru prelungit, in conditii de stres, spirit practic §i eficient; 
— capacitate dezvoltata pentru lucru individual §i in echipa; 
— capacitate de analiza §i prioritizare a sarcinilor; 
— profesionalism, corectitudine, consecventa, seriozitate; 
— activitatea de functional -  public a fost evaluata in fiecare an ca fiind foarte bun& 

Buna cunoa§tere a pachetului Office, po§ta electronics& utilizare internet 

Permis de conducere I  Categoria B 


